TARTITAC

VERS PLUS DE DIGNITE !

INTERVENANT SOCIAL
H/F - CDI

TARMAC est une association ceuvrant pour 'accompagnement vers le logement et vers
'emploi des ménages en difficultés sociales dans la Sarthe. Nous accompagnons plus de 2500
personnes par an et nos équipes sont composées de 180 professionnels salariés et de 200

bénévoles.

Si vous souhaitez en savoir davantage sur notre association, vous pouvez consulter notre site

internet https://tarmac.asso.fr

DECOUVREZ UNE MISSION QUI A DU SENS !

Intégrez une Association porteuse
de projets...

Vos qualités (facultés d’adaptation,
enthousiasme, esprit d’initiative)
comptent tout autant que vos
compétences pour mener VoS
missions a bien et vous épanouir au
sein de nos équipes.

Le service pluridisciplinaire du
CHRS collectif de la Gironde
organise et met en place des
actions pour un public en difficultés
afin de favoriser son insertion ou
réinsertion sociale. L’objectif
principal du service est 'accés au
logement ou relogement.

Vous interviendrez les aprés-midi samedi et
dimanche de 14h a 22h

Vos activités principales sont :

Préparation et supervision des repas du soir +
animer I'entretien des espaces collectif

Ecoute et conseil aupres des résidents
Proposition d’atelier pour créer du lien entre
résidents et professionnels (cuisine, peinture, jeux
de société)

Transmissions écrites des informations importantes
sur le cahier de liaison

Travail en binbme avec le collégue LHSS

Transmissions verbales avec la collegue du matin
lors de la prise de poste

Transmission verbale a I'arrivée du veilleur de nuit
Gestion des conflits en cas de besoin

Remplir et envoyer la feuille de présence

ET SI C’ETAIT VOUS ? POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Expérience exigée dans le secteur social

Autonomie, Rigueur,

Sens des responsabilités

Capacité d’adaptation et d’écoute
Aisance relationnelle et rédactionnelle
Maitrise des outils informatiques : Office
365

Permis B

CDI Temps partiel

Rémunération selon profil et expérience dans
la grille CCNT du 15/03/1966

Horaires : Week-end 14h - 22h

Congés annuels (25 jours ouvrés) + congés
trimestriels

Prise de poste : 01/02/2025

Cloture de I'offre : 06/01/2025

Envoyez votre candidature a :
recrutement@tarmac.asso.fr


https://tarmac.asso.fr/

