L] CHEMILLOIS -

L’ASSOCIATION CENTRE SOCIAL ET SOCIOCULTUREL DU CHEMILLOIS

RECRUTE UN(E)

Chargé(e) de mission pour |'animation d'un consortium sur
I'insertion dans le cadre du programme "La Locomotive"

CDD 35 h par semaine / 18 mois.

Le Centre Social et Socioculturel du Chemillois est une maison ouverte a tous les habitants de la
commune de Chemillé-en-Anjou, quelgues soit les ages.
Le respect des valeurs de dignité humaine, solidarité et citoyenneté sont fondamentales au
développement de nos actions.

En allant a la rencontre ou en accueillant les habitants, nous cherchons a :

e Associer le plus grand nombre, proposer et développer des activités, sociales, de loisirs et de
services pour répondre aux besoins des habitants.

e Permettre aux habitants en situation de précarité de contribuer, de porter une parole collective,
de participer a des actions collectives.

e Recueillir les envies et faire émerger les initiatives en lien avec le projet associatif soutenu par
de nombreux partenaires institutionnels (Commune, CAF, Conseil Départemental...)

Etre animateur.trice au sein de notre association, c’est privilégier une pédagogie qui associe les acteurs
en s’appuyant sur le pouvoir d’agir, c’est coopérer et travailler avec des bénévoles impliqués et engagés
dans le projet et la vie de 'association, c’est une posture qui vise a mobiliser les habitants en situation
de précarité (sociale, économique, culturelle) afin de leur donner la parole, de les mettre en situation
d’habiter leur territoire.

Les missions.

Description de l'organisation : Le programme "La Locomotive" est une initiative dédiée a
favoriser l'insertion sociale et professionnelle des publics en difficulté a travers des actions
d’aller vers, de remobilisation et d’accompagnement. Il est porté par le Centre Social du
Chemillois et se déploie au sein d’un consortium de 9 structures territoriales engagées pour
I'insertion sociale et professionnelle.

Missions principales :

e Coordonner et animer un consortium d'acteurs impliqués dans le programme "La
Locomotive".



e Assurer la mise en ceuvre des actions prévues en lien avec les objectifs d'insertion
sociale et professionnelle.

e Faciliter la communication et la collaboration entre les différents partenaires
opérationnels et institutionnels du consortium.

e Organiser des réunions réguliéres et des événements pour promouvoir les initiatives du
programme.

e Evaluer I'impact des actions menées et proposer des améliorations.

Le profil recherché.

e Expérience significative dans la gestion de projets similaires, idéalement dans le secteur
de l'insertion sociale et professionnelle.

e Excellentes compétences en communication et en animation de réseaux.

e Capacité a travailler de maniere autonome et en équipe.

e Connaissance des dispositifs d'insertion et des acteurs locaux.

¢ Connaissance des publics en situation de fragilité.

¢ Diplome souhaité : Master Gestion de projets, Management de Projets

Conditions :

e Contrat a durée déterminée (CDD) de 18 mois avec possibilité de renouvellement.

e Rémunération selon la Convention Collective Nationale des Acteurs du Lien Social et
Familial (ALISFA).

e Poste basé a Chemillé-en-Anjou, Centre Social du Chemillois.

e Salaire brut horaire : 16.10 €

e Prise de poste des que possible.

Candidature:

Merci d'envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) a
benoit.feunteun@centresocial-chemille.asso.fr avant le 14 février 2025.

Nous encourageons la diversité et I'égalité des chances. Toutes les candidatures seront
examinées sans discrimination.
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