Le centre communal d’action sociale de la Ville d’Angers recrute
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Pour renforcer ses équipes, le centre communal d’action sociale de la Ville d’Angers recherche du
personnel pour travailler au sein de ses résidences autonomie pendant la période estivale 2025.

Missions

Sous la responsabilité de I’'encadrante de 'une des 7 résidences autonomie, vous accompagnerez au quotidien les personnes
agées. Vous serez amené.e a effectuer des missions hotelieres (restauration, entretien des locaux, blanchisserie). Vous
contribuerez au maintien de la vie sociale et relationnelle de la personne (accompagner les résidents dans leurs besoins,
assurer une veille de la personne et de son environnement avec I'équipe pluridisciplinaire). Vous participez a la vie sociale
de I’établissement, respectez les protocoles et procédures tout en assurant la sécurité des résidents et du batiment.

Sites accessibles en transport en commun.

Profil

Formation souhaitée en lien avec le service a la personne et I'accompagnement : étudiants Bac Pro SAPAT, Bac Pro ASSP,
BEP sanitaire et sociale, vous manifestez un réel intérét pour le travail auprés d’un public agé.

Age requis : minimum 18 ans.

N’attendez plus pour postuler ! ) CE e S
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Conditions statutaires O eI

Contrat a durée déterminée pendant la période estivale 2025
de fin juin 2025 a début septembre 2025

INFOS PRATIQUES

Vous étes intéressé.e ?
Adressez votre candidature en précisant vos disponibilités a : recrutement.ccas@ville.angers.fr

Ou par courrier :
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Contact : “o o 7 .

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :
Angélina BERNARDEAU au 02 41 05 49 13
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